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01 - DANILO ANTÔNIO CARNEIRO RAJÃO

02 - JAIME JOSÉ OLIVEIRA

03 - GERSON GERALDO TEIXEIRA

04 - MARCELO MAGNO RODRIGUES BARBOSA

05 - ROBERTO TEIXEIRA FAJARDO

06 - SIMAR BUENO GONÇALVES 

07 - ANTÔNIO VALDIR LOPES

08 - ADALTON HORTA SERRAVITE

09 - GILBERTO MAGALHÃES PESSOA CARAMEZ
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11 - DIAULACE FORTES LOPES

12 - HAROLDO LOPES RODRIGUES

13 - LÍGIA OLIVEIRA METZKER

14 - FREDERICO CARVALHO DIAS
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26 - EDVALDO JOSÉ RODRIGUES DOS SANTOS

27 - ALISSON DIANE DE SOUSA
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29 - SÉRGIO SOUZA DO VALE
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CHAPA 3: APCEF PARA TODOS! A CHAPA ALTERNATIVA

Pelo fim das reeleições: a alternância significa crescimento, novas ideias e lideranças!  Cuidar das pessoas 

é a nossa principal realização: buscamos a conquista da credibilidade  com total transparência em nossas 

ações. Austeridade praticada e reconhecida por todos com administração e consciência. Não basta ser, é 

preciso transparecer que é! Vamos publicar mensalmente o balancete e os gastos. Mais interlocução com 

os associados, bem-estar e atendimento das reivindicações: a Chapa 3 pretende ter e demonstrar abertura

e simplicidade para acolher sugestões, desde uma simples “pelada” até a promoção de convênios, 

hospedagens, produtos e outros. Ir ao encontro dos associados do interior, conhecer suas realidades e 

apoiar as administrações das regionais, estimulando também a hospedagem em suas instalações. 

Outras pautas: gestão profissional da Sede Social BH, criação de novos produtos e ampliação de 

convênios com empresas de turismo. E integrar!
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